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Abstract  
The aim of this study was to determine the effect of cognitive behavioral therapy on 

psychosocial competencies and reducing imposter syndrome symptoms in students.  In 

this study, a quasi-experimental method with a pre-test and post-test design with a control 

group was used, and the statistical population consisted of male students with imposter 

symptoms in secondary schools in Mashhad in 1403. Thirty of these individuals were 

selected through purposive sampling based on inclusion and exclusion criteria and were 

randomly assigned to two experimental and control groups of 15 people. The instruments 

of this study included the Zoe and Ji Psychosocial Competencies Questionnaire (SECQ) 

and the Clancy Imposter Syndrome Questionnaire (CIPS). The experimental group 

underwent cognitive behavioral therapy for 8 sessions of 90 minutes, once a week, and 

the control group did not receive any intervention. Finally, the data were tested using 

multivariate and univariate analysis of covariance. The results showed that cognitive 

behavioral therapy can make a significant difference in the mean scores of psychosocial 

competencies and imposter syndrome. In this way, cognitive behavioral therapy increases 

psychosocial competencies and reduces imposter syndrome(P<0.001).  Based on this, it 

can be concluded that cognitive behavioral therapy can be used as an effective approach 

to psychosocial competencies and reduce imposter syndrome. 
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 ( 3پیاپی ) 2 شماره ،2 دوره                                                                                                یعلم فصلنامه

 1403 تابستان                                                                                  پژوهش در مشاوره کودک و نوجوان

93-57: صص رفاه                                                                                                                 دانشکده  

  - روانی   ی ها ی ستگ ی شا   بر   رفتاردرمانی شناختی   اثربخشی 
 پسر   آموزان در دانش   ایمپاستر   سندرم   نشانگان   کاهش و    اجتماعی 

 1نسب  محسن شاکری
 2واحدی  علی

 3ذوالفقاری   مهسا
 4شیرزاده   نادیا

 5زیدآبادی   حسینی  ساداتمعظمه

 چکیده 
تعیین  حاضر  پژوهش    کاهش   و  اجتماعی   - روانی   هایشایستگی   بر  شناختی  رفتاردرمانی   تأثیر  هدف 

ا د  بود.   پسر  انآموز دانش   در   ایمپاستر   سندرم  نشانگان  ن   ن ی ر  روش  از  طرح    آزمایشی مه ی پژوهش  با 
دارای علائم    پسر  ان آموز دانش آن را    جامعه آماریو    شد  استفاده با گروه کنترل    آزمون پس و    آزمونپیش 

 روش   به  افراد  این  از  نفر  30 تعداد  که  تشکیل دادند  1403در سال  مشهد  شهرمدارس متوسطه دوم ایمپاستر 
 در  ساده  تصادفی  صورت انتخاب و به  پژوهش  به  خروج   و  ورود  معیارهای   اساس  بر  و  هدفمند  گیری نمونه 

 هایشایستگی  نامهپرسش  شامل پژوهشدهی شدند. ابزارهای این جای   کنترل  و آزمایش نفره 15 گروه دو 
به   آزمایش   گروه  و   ، ( بود CIPS)   کلانس   ایمپاستر   نشانگان  نامه پرسش ( و  SECQ)  جی   و   زو   اجتماعی   - روانی 

  کنترل  گروه   و گرفتند   قرار  شناختی رفتاردرمانی  جلسه در هفته تحت یک صورتبه دقیقه  90 جلسه   8 مدت
متغیره مورد ها به روش تحلیل کواریانس چندمتغیره و تک داده   درنهایتنکردند.    دریافت  ایمداخله   گونههیچ 

 نمرات  میانگین  در  را  داری معنی   تفاوت   تواندمی   شناختی  رفتاردرمانینشان داد    جنتای  آزمون قرار گرفت.
 شناختی   صورت که رفتاردرمانی . به این نماید   ایجاد   ایمپاستر   اجتماعی و نشانگان   - روانی   هایشایستگی 

اجتماعی   های شایستگی   افزایش   موجب  کاهش   روانی  ایمپاستر   و  همین   ر ب  (. >0P/ 001)   گردد می   نشانگان 
که    توان می اساس   گرفت  بر    گذارتأثیر   رویکردیک    عنوان به   تواند می   شناختی   رفتاردرمانی نتیجه 

 . شود   استفاده   ایمپاستر   نشانگانکاهش  و    اجتماعی   روانی  هایشایستگی 
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 لهئبیان مس
پرورش   و  رشد  کشور  هر  آموزشی  نظام  غایی دانش   جانبههمه در  اهداف  جزو  آموزان 

 جانبههمه   هایی توانمندو تمامی تلاش بانیان تعلیم و تربیت بر افزایش    گرددی م محسوب  

بر آموز دانش برای    که ی مادام   (. 1403،  ایجادی و    طهرانچی   ؛ زنگنه  اکبردوست )   است   آنان  ان علاوه 

زندگی و اجتماعی فراهم   ی ها مهارت دیگر  تحصیلی، امکان رشد    یاستعدادهارشد و پرورش  

 زادهسیاحی )   اتفاق افتد   یخوب به ظار داشت که پرورش و تربیت نسل آینده  تان   توان ی م گردد،  

اجتماعی    هرچند  (. 1403د،  فر  و  روانی  استعدادهای  تربیتی آموز دانش رشد  اهداف  جزو  ان 

محسوب   اما  گردد ی م جوامع  در   تواند می   6اجتماعی  - روانی   های شایستگی احساس  ؛ 

کیفیت آموز دانش  با  نمایدان  بروز  متفاوتی  شایستگی   (.1403  محمدی،   دردی   و  حسینائی)   های 

اجتماعی   محیطو    خود  با  تعامل   در   بودن  مؤثر  میزان  از   فرد  درک  به  اشاره  اجتماعی - روانی  

 ایجاد  اجتماعی   و  شناختی روان   های مهارت   و  ها توانمندی   استعدادها،   به   توسل   با   که  داشته

 شناختی   عاملی  اجتماعی  - وانی ر   شایستگی   برخورداری از احساس .  ( Hu et al., 2022)   گرددمی 

ضروری   انگیزشافزایش    و  انرژی   کسب  زندگی،  هایچالش   بر   تسلط  و   پیگیری  جهت   که  است 

 حالت   توانمند ساخته و تداوم  زندگی   های چالش   و   مطالبات   با   مؤثر   و فرد را در مقابله  است 

 که  میزان  هر  بهبه همین دلیل    . یابدمی یش  از افدیگران را    با  انطباقی   و  مثبت   رفتار   و  بهزیستی 

 ابعاد   در   او   توانایی  باشد،   داشته   خود   اجتماعی   و   روانی   های شایستگی   از   مثبتی  احساس   فرد 

 هایشایستگی که احساس    هرچند   . ( David-Izvernar & Roman, 2024)  یابدمی   رشد  زندگی  مختلف

  مناسب   تعامل  برای  را  انآموز دانش و ارتباطی    شناختیروان   های مهارت اجتماعی،    و  روانی

و    های فرصت   کسب   و  همتایان   با  می   شغلی تحصیلی  احساس فراهم  در  ضعف  آورد، 

اجتماعی    ناپذیریجبران تبعات    تواندمی شایستگی   و   داشته ان  آموز دانش بر زندگی فردی 

در تعاملات   هاآن   حضوران، امکان  آموز دانش . عدم احساس شایستگی در ( Shek, 2024)   باشد

های روانی منجر گردد به افزایش احساسات منفی و تنش  تواند می اجتماعی را کاهش داده و  

 (. 1403،  دیگران و    فرباقریان )   گردد می که این موضوع تهدیدی برای سلامت اجتماعی محسوب  

از جانب    بازخوردنوع نگاه فرد نسبت به عملکرد خود که ناشی از دریافت    معتقدند  7جی  زو و
 

6. Psychosocial competencies 

7. Zhou, M & Ee, J 
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، رفتاری، سبک فرزندپروری والدین و عوامل شخصیتی است   های واره طرح دیگران، کسب  

 تواندمی به همین دلیل احساس شایستگی    . باشد   مؤثر بر میزان احساس شایستگی    تواندمی 

 (. Lamboy et al., 2022)  در افراد مختلف متفاوت باشد

نشان   شواهد  طرفی  افراد    دهدمیاز  از    و  هاموفقیت  انواع  داشتن  وجود  بابرخی 

که این موضوع بر عملکرد کلی    دانندمی  شایستگی   فاقد   و   نالایق  را   خودشان  دستاوردها، 

جزو افراد موفق    عموماً. این گروه از افراد که  (Alderton, 2024)  گذاردمی منفی    تأثیر  هاآن

های  توانمندی،  شناختی نامناسبروان  دلیل درگیری در یک وضعیتی جامعه نیز هستند، به

  و   دانندمیخارجی    عوامل  یا  شانس   را نتیجه  هایشانموفقیت  کارانه دانسته و خود را دغل

  توانمند   رسد، می  نظر  به  که   ایاندازهبه  هاآن  که  شوند  که دیگران متوجه  اندنگرانپیوسته  

نیز    8که تحت عنوان سندرم ایمپاستر   شناختیرواناین مشکل    . (1402  رباطی،   و   طویلی )  نیستند

  وجود  بابپذیرد و    را  های خودموفقیت  اعتبار  تا فرد نتواند  گرددمیباعث    ،شودمیشناخته  

  خوب   بندیزمان به شانس و اقبال، را خود  ، موفقیتدانندمیرا فرد موفقی   اینکه دیگران او 

در خصوص این گروه از افراد    9کلانس  .(Dantzler, 2023)  دهدمی  نسبت  دیگران   فریب  یا  و

ند  برخوردارپایینی    نفسعزتاز   معمولاً ایمپاستر    سندرم  به مبتلایان  عنوان نموده است که

 تندی است که پیوسته احساس   منتقد  شاندرونی  صدای   و   دارند  مشکل  و با شفقت بر خود 

.  (1403  قضاوی،)  خود لذت ببرند   هاییتموفقاز    گذاردینمو    کندیم  گوشزد را    هاآنکفایتی  بی

نشان   هستند  یآموزاندانش  دهدیمشواهد  ایمپاستر  نشانگان  دارای  از    توانندینم   ،که 

در    ،ندکن  استفاده   خود  هایموفقیت حضور  از  ترس  دلیل  همین  و    هارقابتبه  داشته 

وجود این سندرم    همچنین.  (Dantzler, 2023)  برند میموفقیت را در خود از بین    هایفرصت

ی و خوشحالاحساس    خوددست آورده  به  هایموفقیتاز    آموزدانش  که  شودمی  این  مانع

انگیزشی منفی برای ورود به رقابت و تعاملات   یغرور نماید که خود این موضوع عامل

 (. 1400، دیگرانبفرویی و  برزگر) باشدمیاجتماعی سازنده 

در  با   ضعف  اینکه  به  و توجه  شایستگی  در    نشانگان  وجود  احساس  ایمپاستر 

؛  ( Cheung H & Cheng, 2024)  دنبال داشته باشدتبعات منفی زیادی را به  تواندمی   ان،آموزدانش

 
8. Imposter Syndrome 

9. Clance, A 



78    ( 3پیاپي ) 2شماره  /  1403 تابستان/  دومسال  /نوجوانپژوهش در مشاوره کودک و فصلنامه علمي 

ان استفاده  آموزدانشدرمانگران رویکردهای مختلف درمانی را با هدف کاهش مشکلات  

 آزاد،   اصلی  و  امینیان)  گرددمیمحتوا و اصول خاصی طراحی و اجرا    بر اساسکه    ندکنمی

مطرح    10شناختی   رفتاردرمانی  (.1403 رویکردهای  از  به  شناسیروانیکی  که  نظر  است 

 شناختی   رفتاردرمانی  .گذارد   جابهان  آموزدانشاثربخشی مطلوبی در این    تواندمی  رسدمی

 ی جانیو تداوم مشکلات ه   جادی در ا  یمحور   یک عامل  عنوانبهرا  شناخت    رویکردی است که

  ی ولوژیزیو ف  هاهیجان شناخت بر رفتارها،  دارد که    تأکید بر این نکته  و    گیرددر نظر می

از    گذارندمی  تأثیر ا(Minjie et al., 2023)  پذیرندمی  تأثیر  هاآنو  در    ت یری مد  کرد،یرو  نی. 

را افکار خود    ی است که اول  تشخیص قابلدر دو سطح مختلف در تفکر مختل،    جانات،یه

  کرد یرو  نیا  (. 1400  ،11لیهی )  دهدمی  ل یتشک  ناکارآمدو قواعد    هافرضرا    یو دوم  یمنف  ندیآ

تفکر    یسع الگوهای  تا  به فرد کمک کند  را    شده تحریفدارد  ناکارآمد خود  و رفتارهای 

بتواند    د یبا  ، دهد  ر ییو ناکارآمد را تغ  شدهتحریفافکار    نیبتواند ا  اینکه دهد و برای    صیتشخ

 & Traeger)  دیاستفاده نما  اییافتهسازمان   دقیقهرفتاری    فی هدفمند و تکال  هایدیالوگاز  

Woods, 2022.)   ا افراد کمک    کرد یرو  نیدر  ا   شود میبه  به  امر توجه کنند که چگونه    نی تا 

بر تجاربشان   هایشانارزیابی  نیکنند و چگونه ا  یابیرا ارز  دهدمیرخ    شانیکه برا  یاتفاقات

 (. 1400 ،یهی)ل گذاردمی تأثیر 

از   فاقد  دهدمینشان    هاپژوهشبرخی  افراد  تحریفات   که  دچار  شایستگی  احساس 

شناختی بسیاری هستند که این موضوع موجب استنتاج اشتباه در مورد عملکردشان شده  

خود   مورد  در  منفی  افزایش حس شایستگی  موجب    پور بخشی  ؛جویباری  )متولی  شودمیو 

وجود افکار منفی    هاپژوهشاز طرفی برخی دیگر از    .(You et al., 2024؛  1403،  عباسیو    جویباری

شایستگی در  ضعف  اصلی  عامل  را  شناختی  بازسازی  و  اصلاح  در  ناتوانی  روانی    و 

  های پژوهشهمچنین    (.Dones et al., 2024؛  1400،  دیگرانبریمانی و  )  اجتماعی معرفی نموده است

پرلینی، گرینی و  روستیو    (1403)  آزاد  اصلی  و  امینیان  انجام شده توسط   12همکاران، 

بر    تواندمی و وجود اشتباهات شناختی    غیرمنطقیکه باورهای    دهدمینیز نشان  (  2024)

 
10. Cognitive Behavioral Therapy 

11. Leahy, R 

12. Rossetti, M. G., Perlini, C., Girelli, F & et al 
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قرار دهد. از طرفی برخی    تأثیرهیجانات افراد اثر گذارده و احساس شایستگی آنان را تحت  

به    هاپژوهشاز   ایمپاستر را  نشانگان  که   دانندمیاشتباهات شناختی رایجی    دلیلوجود 

  .(1403،  دیگران  و  شیخانگفشه )  گردد میبه عوامل بیرونی    هاموفقیت  نامناسبموجب اسناددهی  

چنگتوسط    شدهانجام   هایپژوهش و  فلارز و    (2024)  چیونگ  نیز    (2021)13هاچینزو 

  الگوهای   واسطهبهکه    دانندمی  ناکارآمدی  علل اصلی بروز رفتارهایسندرم ایمپاستر را  

هم در  ( 2019) 15( و فلارز 2023) 14گویلر و پاوانی ، بنیتو  .گرددمیایجاد  شده تحریف تفکر 

عنوان  مجزا  هایپژوهش ارزیابی    اندداشتهیی  در  ایمپاستر  نشانگان  دارای  افراد  که 

را   هاآنو این موضوع احساسات و رفتارهای  توانندنمیخود مشکل داشته و  هایتوانایی

  از  ناشی  ایمپاستر   سندرم   که  است  باور   این   بر   روانکاوی   دیدگاه  . دهدمیقرار    تأثیر تحت  

  دائماً  که کودکانی است و والدین انتظارات و   خانوادگی روابط مانند زندگی، اولیه  تجربیات

  به   ابتلا  معرض  در   بیشتر   اند،گرفتهمی  قرار  انتقاد   مورد  یا  اندبوده  موفقیت  برای  فشار  تحت

دیدگاه(1403  )قضاوی،  هستند  ایمپاستر  سندرم بر  ؛  نیز    که   دارد  تأکید نکته    این  شناختی 

افراد    تمایل  کهطوریاست به  غیرمنطقی  و  منفی  فکری  الگوهای  از  ناشی  ایمپاستر  سندرم

  کمبود   به  را   خود  هایشکست   و  دهند  نسبت  شانس  به  را   خود  هایموفقیت  که  مسئلهبه این  

می شکل توانایی،  در  باشدتواند  داشته  نقش  سندرم  این  از    (.1402  رباطی،  و  )طویلی،  گیری 

است که بافت   فرهنگی و اجتماعی فشارهای از ناشی ایمپاستر سندرم دیدگاه اجتماعی نیز

 . (1400 ،دیگران و بفرویی )برزگر تواند در این رابطه نقش داشته باشداجتماعی و فرهنگی می

نقش مسائل شناختی    به  که  انجام شده پیشین  هایپژوهشمبانی نظری و  با استناد به  

ایمپاستردر   نشانگان  نظر  اندداشتهاشاره    احساس شایستگی و  به  از    رسدمی،  استفاده 

باشد  تواندمی شناختی    رفتاردرمانی اثرگذار  مذکور  متغیرهای  رشد    کهازآنجایی.  بر 

یک ویژگی مثبت در جهت   عنوانبه  تواندمی   انآموزدانشاجتماعی    -روانی  هایشایستگی

  تأثیر تعیین    ؛ ( 1400،  دیگرانبریمانی و  )  در نظر گرفته شودعمومی آنان    هایتوانمندیافزایش  

که بتواند منجر به افزایش احساس شایستگی گردد حائز اهمیت خواهد    ایمداخله  هایروش

 
13. Hutchins, H. M & Flores, J 

14. Bonetto, E., Guiller, T & Pavani, J. B 

15. Flores 
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تبعات منفی    تواندمی  انآموزدانشدر    ایمپاستر  نشانگان  وجود  کهازآنجاییهمچنین    . بود

به را  کاهش  زیادی  اراده،  ضعف  موجب  و  باشد  داشته  به    علاقگیبی،  نفسعزتدنبال 

  هاییروشتوجه به    ؛ (1401  فر،تمنایی  و   رضایی )  گردد   کفایتیبیتحصیلی و احساس    هایرقابت

خواهد بود. با توجه به اینکه پیشینه    پراهمیت، بسیار  که بتواند بر این موضوع اثرگذار باشد

شناختی   رفتاردرمانی  تأثیر در ایران در رابطه با تعیین    تاکنونکه    دهدمیپژوهش نشان  

است نگرفته  انجام  پژوهشی  ایمپاستر،  نشانگان  کاهش  با    هایپژوهشو    ،بر  مرتبط 

پژوهشگر را بر   ،انجام شده است آموزیدانششایستگی نیز بیشتر در جوامع آماری غیر 

تعیین  به  تا    و   اجتماعی  -روانی  هایشایستگی  بر  شناختی  رفتاردرمانی  تأثیر  آن داشته 

بپردازد.  آموزدانش  در  ایمپاستر  سندرم  نشانگان  کاهش این    درواقعان  در  پژوهشگر 

  -روانی  هایشایستگی  بر   شناختی  رفتاردرمانی  رو است که آیا هروب  پرسشپژوهش با این  

 ان اثربخش است؟آموزدانش در  ایمپاستر  سندرم نشانگان کاهش و اجتماعی
 

 شناسی روش
با طرح   آزمایشینوع نیمه قرار داشته و ازکاربردی  یهاپژوهشدر زمره  پژوهش حاضر 

کنترلپس  -آزمونشیپ گروه  با  است.  آزمون  آماری    بوده  حاضرجامعه    نیز   پژوهش 

  1403  سال   در   مشهد   شهر  دوم  متوسطه   مدارس   ایمپاستر   علائم   دارای  پسر   انآموزدانش

  هدفمند   ی ری گنمونهبه روش    بود که   انآموزدانش  از این  نفر   30ز  ینمونه موردنظر نو    ند بود

  درساده    یصورت تصادفو به  انتخابو بر اساس معیارهای ورود و خروج به پژوهش  

کسب نمره  ،  ورود به پژوهش  معیارهای.  اندشدهگمارده  و کنترل    شینفره آزما  15دو گروه  

از   ایمپاستر  نامهپرسشدر    40بالاتر    نامه پرسش  در   50  از   کمتر  نمره   کسب  ،نشانگان 

به  اجتماعی،    -روانی  هاییستگیشا پژوهشتمایل  در  داوطلبانه  به    ،شرکت  ابتلا  عدم 

بوده و معیارهای خروج،    گری پژوهش د  در زمان  عدم شرکت همو    یشناختروانمشکلات  

ی  ابزارها  ورود و غیبت بیش از دو جلسه در جلسات پژوهش بوده است.   یهاملاکنقض  

 .استی ذیل هانامه پرسشدر این پژوهش شامل   مورداستفاده
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 16( SECQ)اجتماعی -روانی هاییستگی شا نامهپرسش -1

تهیه شده    17جی   توسط زو و  2012سؤالی است که در سال    25  یک ابزار   نامهپرسشاین  

  ، (9تا    6  سؤالات )  ، آگاهی اجتماعی(5تا    1  سؤالات)  شامل خودآگاهی  مؤلفه   5  با   است و

  رابطه   مدیریت  ( 20تا    16  سؤالات)  مسئولانه   گیری یمتصم  ،(15تا    10  سؤالات)  خودمدیریتی 

  با  انآموزدانش  شناسایی توانایی دارای ابزار این. گرددیممشخص  و (25تا  21 سؤالات)

  اساس  بر   آن   یگذار نمره  نحوه   ؛ واست  اجتماعی  هیجانی  شایستگی   پایین  و   بالا   توانایی

 کاملاً  و   4  موافقم   ،3ندارم    نظری  ،2مخالفم    ،1مخالفم    کاملاً  از   یادرجه  5لیکرت    طیف

  تک تک  به  مربوط  امتیازات  مجموع  بعد،  هر  امتیاز  آوردن  دستبه  برای  .باشدیم  5  موافقم

نمره همه خرده  گردد یمجمع    باهم  بعد   آن  سؤالات از جمع  به  هامؤلفهو  دست  نمره کل 

را    50از    تریینپاکه نمره    یآموزاندانشبوده و    50  نامهپرسش. خط برش در این  آیدیم

  زو  .شوندروانی و اجتماعی پایین شناخته می  هاییستگیشاکسب نمایند، دارای احساس  

اند  نموده  گزارش  89/0  با  را بر ای این مقیاس برابر  کرونباخ  ضریب آلفای  (2012)  یو ج

  ایران   در .  است  بوده  87/0  ای راهفته  4  فاصله  یک   در  بازآزمایی  روش  از  حاصل  و اعتبار 

را    نامهپرسشاین    کرونباخ  آلفای   ضریب  ،(1397)پاشا شریفی    و  ، کدیور وند  امامقلی  نیز

 دانشگاه  اساتید  ییدتأرا به    مقیاس  این  محتوایی  و  صوری  روایی  دست آورده و به  87/0

 کرونباخ  آلفای   روش   این ابزار به   پایایی   در پژوهش حاضر نیز   .ده استنمو  یید تأ رسانده و  

 .آمد دستبه 79/0 مقیاس کل  برای

 18( CIPS)  ایمپاستر نشانگان نامهپرسش -2

ساخته    1978در سال    19که توسط کلانس  ی سؤال  20ایمپاستر ابزاری است    نشانگان  مقیاس

در یک مقیاس   هاپاسخساخته شده است و    پیوستار  یک  صورتبهشده است. این ابزار  

  نمرات   جمع   گردد. می  یگذار نمره  5  زیاد  خیلی  تا  1هرگز    یا  وقتیچهاز    یادرجه  5لیکرت  

  برای  برش   خط  عنوان به  40  نمره   . باشدیمدر فرد    وانمودگرایی یا ایمپاستر  میزان  بیانگر

  این  دهندهنشان  باشد  40  از   کمتر  هانمره  اگر مجموع   است و  شده   گرفته  نظر   در   مقیاس  این

 
16. Social Emotional Competence Questionnaire 

17. Zhou, M & Ee, J 

18. Clance Imposter Phenomenon Scale 

19. Clance, J 
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 که  است  این  دهندهنشان   60  تا  41  بین  نمره  دارد،  اندکی  ایمپاستر  هاییژگیو  که فرد  است

  که   این است  دهندهنشان   80  تا  61  نمره  دارد،  متوسط و متعادلی  ایمپاستر   هاییژگیو   فرد

ایمپاستر شدید    بالا   به   80  نمره   و بالاخره  است  ایمپاستر   احساسات  دارای   اوقات  اغلب  فرد 

را برای پایایی    96/0( ضریب آلفای  1993)  20و همکاران  ، کرتای، آدامزز هولم.  شود یم  تلقی

در ایران نیز    گزارش نمودند و روایی محتوایی آن را مناسب ارزیابی کردند.   این مقیاس

و به روش اسپیرمن براون    83/0کرونباخ    یآلفابا    ابزار را( پایایی این  1384)  نژادبساک

گزارش نموده است. همچنین ضریب روایی این ابزار را با    73/0و به روش گاتمن    73/0

  گزارش نموده است.   41/0و با تیپ شخصیتی    38/0مقیاس اجتناب و پریشانی اجتماعی  

  86/0  مقیاس  کل  برای   کرونباخ  آلفای  روش   به  ابزار   این   پایایی   نیز   حاضر   پژوهش  در 

 . آمد دستبه

و شایستگی   ایمپاستر نشانگان نامهپرسشکه ابتدا بود  گونهبدین  پژوهش اجرای روند

بین    افزارنرممجازی تهیه و در    صورت به  اجتماعی  -روانی   ان پسر  آموزدانششاد در 

،  آموزدانش  460توسط    هانامهپرسشمتوسطه دوم شهر مشهد توزیع شد. پس از تکمیل  

و    اجتماعی  -   روانی  شایستگی  نامهپرسش از  را  50  از   کمتر  نمره   که   آموزدانش 130تعداد  

از    40از    بالاتر  نمره ایمپاستر  نامهپرسشرا  بودند گزینش شدند.    نشانگان  کسب کرده 

  به  تمایلهای ورود همچون  ملاک نفر از افرادی که    30ان،  آموز دانشاز بین این    یتدرنها

 زمانهم  شرکت  عدم  و  یشناختروان  مشکلات  به   ابتلا  عدم  پژوهش،  در  داوطلبانه  شرکت

و    دیگر   پژوهش   در انتخاب  داشتند  گروه    صورتبهرا  دو  در  ساده  نفره    15تصادفی 

  با  و  ( 2011) کوهن   برآورد حجم نمونه بر اساس جدول  .شدند دهی یجاآزمایش و کنترل 

بود.  05/0  خطای  احتمال   و (  5/0)  متوسط   اثر   اندازه   و  درصد   84  آماری  توان  گرفتن   نظر   در 

گروه    سپس دو   نامه پرسششامل    پژوهش  یهانامه پرسش  آزمونشیپ  عنوان بههر 

و   -روانی  هاییستگیشا گروه  ایمپاستر    نشانگان  اجتماعی  ادامه  در  و  نموده  تکمیل  را 

  صورتبه  (2017)  21ایگان و شفران  رفتاردرمانی شناختی  یاجلسه   8آزمایش تحت مداخله  

  نکردند   افتیدر  یامداخله  گونهچیکنترل ه قرار گرفتند و گروه  در هفته    اییقهدق  90جلسه    یک

 
20. Holmes, S. W., Kertay, L., Adamson, L. B & et al 

21. Egan, S. J & Shafran, R 
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  (.است  شده  سنجیامکان  (1403)  و همکاران  شیخانگفشه  توسط  ایران  در  مداخله  بسته   این)

با    هاداده تکمیل نموده وآزمون  پس  عنوانبهمذکور را   یهانامه پرسش مجدداًهر دو گروه  

  به   احترام  بایری تحلیل گردید.  وش آماری تحلیل کواریانس چندمتغو ر  SPSS-25  افزارنرم

  و   آزمایش  گروه  جلسات  اتمام  از  پس   پژوهش،   ایحرفه  اخلاق  رعایت  و   آزمودنی  حقوق

  ی شرح مختصر  درآمد   اجرا  به  نیز   کنترل  گروه برای  آموزشی  جلسه  دو   آزمون،پس   انجام

 آورده شده است. -1مورداستفاده در پژوهش در جدول   یاز بسته آموزش
 

   شناختی رفتاردرمانیشرح جلسات   : 1شماره جدول 

 محتوای جلسات  موضوع  جلسه 

 ایمپاستر، ی سازمفهوم 1

  مزایای و  لیوتحله یتجز

 معایب 

  و   آن   تداوم   علل   و   ایمپاستر   ماهیت   تبیین   نشست   این   از   هدف 

  مورد   در   فکری   طوفان   با   آن   منفی   و   مثبت   ی ها جنبه   بیان 

 . است   آن   پیامدهای 

  در واقعیت خود، به اتکا 2

 خیال  مقابل

  در   آن   وقوع   چگونگی   و   ایمپاستر   ی ها حوزه   بخش   این   محتوای 

  و   شده   تأکید   خوداتکایی   مزایای   بر   همچنین .  است   زندگی 

 . شد   بحث   گروه   در   ی ن ی ب خودکم   به   مربوط   ی ها داستان 

  آزمون  و  یسازنهیزم 3

 رفتاری 

  افکار  از  و  شودیم  مشخص  پژوهش  هدف   جلسه  این  در

.  شودیم  استفاده  قبل  هفته  تکالیف   یهابرگه  در  شدهثبت 

 .اندشده معرفی نیز رفتاری هایآزمون

  آزمایش   یک  ،«چیاهیهمه»  تفکر  معرفی  از  پس  بخش،  این  در چ ی اهیهمه به کردن فکر 4

 برای  افراد  به  کمک   هدف   که  شد  طراحی   آن  برای  رفتاری

  قوانین   تغییر  اهمیت  بر  تأکید  و  رتریپذانعطاف   تفکر  توسعه 

 .بود ریناپذانعطاف 

گسترده،  توجه 5

 شناختی، یهاف یتحر

 روزانه افکار ثبت

  و   منفی  رویدادهای  کردن  فیلتر  شناختی،  هایتحریف   با

  چالش   به  ی هاروششناختی آشنا شدند و    هایتحریف   سایر

شد  صورتبه  هاآنکشیدن   اجرا  مراجع   و  عملی  ن  ابه 

  یاد و کشیده  چالش به را دیرمفیغ افکار تا آموزش داده شد

 . کنند فرموله  را تریمنطقی افکار که بگیرند

  مسئله،  حل ،یکاراهمال 6

  و  زمان مدیریت

 آن  با مقابله   ی هاراه  و  داشت تمرکز  یکار اهمال  بر  بخش  این 

 ی ز ی ر برنامه   زمان،   مدیریت   همچنین   داده شد.   آموزش   افراد   به 
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 محتوای جلسات  موضوع  جلسه 

  کوچک یهایزیربرنامه

  یهاتیفعال برای

 بخشلذت

 زمان  بین  تعادل   ایجاد   اهمیت  و   بخش لذت   یها ت ی فعال   برای 

 .گرفت  قرار  تأکید   مورد پیشرفت  با   استراحت 

  کاهش ،هاارزش 7

 خود  سرزنش

  و  آن   مخرب   آثار  و  خود  سرزنش  معرفی  هدف این جلسه 

  خود   افکار  شدت  و   فراوانی  کاهش  برای  تلاش  بر  تأکید

  شناسایی   با  خود  به  شفقت  افزایش  و  کننده  سرزنش

  شنیدن  به   پاسخگویی  نحوه  تمرین  و   دلسوز   صداهای

 . بود خود سرزنش

  عنوان به  خود  قضاوت  بین  ارتباط  شد تا  سعی  جلسه  این  در خودارزیابی  توسعه  8

  اساس   بر  نفسعزت  و  شود  تضعیف  هاتیموفق  و  فرد  یک

 ر یپذانعطاف   اهداف   تعیین  همچنین.  گردد  تثبیت  دیگر  عوامل 

 افراد   آنچه   به  یکسان   توجه   بر  و  شد  تشویق  ییگراواقع  و

 .شد تأکید بخشند بهبود توانندیم

 

 ها یافته
  در   شدند،   انتخاب   پژوهش   به   ورود   های ملاک   اساس   بر   که   ان آموز دانش   از   نفر   30  درمجموع 

  آزمایش   گروه   در   کنندگان شرکت   سنی   میانگین   که   ند شد   بررسی   کنترل   و   آزمایش   گروه   دو 

نفر در پایه    7ان گروه آزمایش  آموز دانش از میان    . بود   سال   17/ 8  کنترل   گروه   در   و   سال   17/ 6

ان گروه  آموز دانش نفر در پایه دوازدهم بودند. همچنین از میان    4نفر در پایه یازدهم و    4دهم،  

  و   میانگین   نفر در پایه دوازدهم بودند.   3نفر در پایه یازدهم و    6نفر در پایه دهم،    6کنترل  

 است.   مشاهده قابل   ذیل   جدول   در   پژوهش   های متغیر   با   مرتبط   نمرات   استاندارد   انحراف 
 

متغیرهای پژوهش به تفکیک دو گروه در دو موقعیت   استاندارد  انحراف و میانگین : 2 شماره جدول
 آزمونپسو  آزمونپیش

 

 متغیر 

کنترل  گروه اریمع انحراف و نیانگیم ش یآزما گروه اریمع انحراف و نیانگیم   

آزمون پیش آزمون پس  آزمون پیش  آزمون پس   

انحراف  میانگین

 معیار

انحراف  میانگین

 معیار

انحراف  میانگین

 معیار

انحراف  میانگین

 معیار

83/48 شایستگی   05/8  29/74  04/8  36/49  07/8  75/56  12/8  

98/48 ایمپاستر   08/5  95/94  40/5  03/64  03/4  79/39  01/4  
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  گروه   شایستگی روانی اجتماعی  میانگیندهد  مینشان  فوق    2  که نتایج جدول  طورهمان

به    آزمونپیش  موقعیت  در  آزمایش میانگین   داشته  افزایش  آزمونپس   موقعیتنسبت    و 

ایمپاستر به  آزمونپیش  موقعیت  در  آزمایش  گروه  نشانگان   آزمونپس  موقعیت  نسبت 

. این در حالی است که در هر دو متغیر نتایج گروه کنترل در موقعیت  داشته است  کاهش

پسپیش با  مقایسه  در  است.  آزمون  نداشته  تغییری  تعریف    طورهمانآزمون  در  که 

از   بالاتر  نمره  داده شد،    روانی   شایستگی  نامهپرسشدر    50ابزارهای پژوهش توضیح 

  40ان داشته و نمره کمتر از  آموزشداناجتماعی    روانی  نشان از وجود شایستگی  اجتماعی

 . باشدمیایمپاستر نشان از عدم وجود ایمپاستر    نشانگان ایمپاستر نشانگان  نامهپرسشدر  

تفکیک     به  متغیرها  توزیع  که  داد  نشان  چندمتغیره  کواریانس  تحلیل  مفروضات  بررسی 

ها  همگنی واریانس   دهنده نشان (. آزمون خطای استاندارد لوین نیز  <0P/ 05)   ها نرمال است گروه 

باکس نیز نشان داد که همگنی ماتریس واریانس و کواریانس محقق   (. آزمون ام. <0P/ 05)   بود 

است  میان  <0P/ 05و    =14M=  ،22 /1  F/ 48)   شده  که  داد  نشان  نیز  بارتلت  آزمون کرویت   .)

(. مفروضه شیب رگرسیون نیز  >0P/ 001)   وجود دارد دار  متغیرهای پژوهش همبستگی معنا 

نیز  <0P/ 05)   محقق شد  متغیر کمکی و وابسته  رابطه خطی  داری  معنا   دهنده نشان (. بررسی 

در ادامه از    (. با توجه به محقق شدن مفروضات، >0P/ 001)   آزمون بود ها بر حسب پیش تفاوت 

لامبدای   آزمون  استفاده شد.  ترکیب خطی  تحلیل کواریانس چندمتغیره  که  داد  نشان  ویلکز 

بین   در  وابسته  معنی   ها گروه متغیرهای  دارد تفاوت  ،  η2  ،000 /0 = P  ،77 /20   =F= 0/ 77)   دار 

23 /0 =Wilks`s Lambda متغیره در جدول ذیل ارائه شده است. (. نتایج تحلیل تک 

 

  در پژوهش متغیرهای نمرات  میانگین  مقایسه  جهت  کوواریانس وتحلیلتجزیه نتایج : 3 شماره جدول
 گروه  دو

مجموع  منبع تغییرات  متغیر 

 مجذورات 

درجه  

 آزادی

میانگین 

 مجذورات 

f مجذور اتا  معناداری 

 43/0 000/0 97/26 84/793 1 84/793 آزمون پیش شایستگی 

 82/0 000/0 116/45 23/4714 1 23/4714 عضویت گروهی 

 34/0 001/0 44/18 57/781 1 57/781 آزمون پیش ایمپاستر 

 78/0 001/0 81/124 02/5291 1 02/5291 عضویت گروهی 
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  آزمایش  گروه  بین  آزمون،پیش  کنترل   با  شود،می  مشاهده  فوق  جدول  در  که  طورهمان

اجتماعی    هایشایستگی  متغیر  در  کنترل  و تفاوتآموزدانشروانی    دیده   معناداری  ان 

  داری معنی  طوربه  آزمایش  گروه   آزمونپس  هاینمره  میانگین  که   صورتاین  به.  شودمی

  درصد   82  یعنی  .است  82/0  برابر   تفاوت  یا  تأثیر  میزان  و  ،است  کنترل  گروه  از   بیشتر

 رفتاردرمانی  تأثیر   به  مربوط  اجتماعی  روانی  هایشایستگینمره    در   فردی   هایتفاوت

  و  آزمایش  گروه  بین  آزمون،پیش  کنترل  با  شود،می  مشاهده  همچنین.  است  بوده  شناختی

 میانگین  که   صورت این  به .  شودمی  دیده   معناداری  تفاوت  نشانگان ایمپاستر  متغیر   در   کنترل 

  میزان   و   است  کنترل  گروه   از  داری کمترمعنی  طوربه  آزمایش  گروه  آزمون پس  هاینمره

  هاینمره  در  فردی  هایتفاوت  درصد  78  که  معنی  بدین  ،است  78/0  برابر  تفاوت  یا  تأثیر

 .است بوده  شناختی رفتاردرمانی  تأثیر  به مربوط  نشانگان ایمپاستر
 

 گیریو نتیجه  بحث
  اجتماعی  -روانی  هایشایستگی  بر  شناختی  رفتاردرمانی  تأثیر  تعیین  حاضر  پژوهش  هدف

 رفتاردرمانی ها نشان داد  بود که یافته  انآموزدانش  در  ایمپاستر  سندرم  نشانگان  کاهش  و

 اجتماعی  -روانی  هایشایستگی  نمرات  میانگین  در  داری رامعنی   تفاوت  توانست  شناختی

نماید    آزمونپس  مرحله  در  ایمپاستر   سندرم  نشانگان  و کهایجاد  صورت  این    به 

 سندرم  نشانگان  کاهشو    اجتماعی  -روانی  هایشایستگیافزایش    بر  شناختی  رفتاردرمانی

 . بود  اثربخشان آموزدانش  ایمپاستر

  هایشایستگی  بر  شناختی  رفتاردرمانی  دهدمیاین پژوهش که نشان    هاییافتهبخشی از  

این موضوع است  مؤثر ان  آموزدانش  اجتماعی  -روانی   متولی   هایهای پژوهشیافتهبا    . 

(،  1400)  ، بریمانی و همکاران(1403)  آزاد  اصلی  و  امینیان  ،(1403)  جویباری و همکاران

همکاران   یو داننس2024)  و  همکاران  (،  روستی2024)  و  همکاران   (،  و    ( 2024)  و  همسو 

 . هماهنگ است

 ان آموزدانش  اجتماعی  -روانی  هایشایستگی  بر   شناختی  رفتاردرمانی  تأثیر   تبیین  در

احساس شایستگی    که  نمود  عنوان  گونهینا  توانیم   خطاهای  دلیل وجودبه  معمولاًعدم 
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  ؛گذاردیم  واقعیت اثر   از   درک افراد  و  تفسیر  که این خطاها در  گرددیمرایجی ایجاد    ذهنی

شناختی، اصلاح خطاهای ذهنی و بازسازی شناختی    یرفتاردرمانبه همین دلیل چون در  

افراد  پذیردی مانجام   چگونه    گیرندیفراممداخلات  این  در    کنندهشرکت،   هاییتموقعکه 

خود    هاییستگیشااز    یتردرستفردی و اجتماعی را بازسازی مجدد کرده و برداشت  

  نتیجهاجتماعی،    –از طرفی چون شایستگی روانی    (.1403آزاد،    اصلی  و  امینیان)  ایجاد نمایند

شناختی این امکان را   یرفتاردرماناست؛    شناختی  یهامهارت  در  ضعیف  توانمندی  منفی

  را  رفتار   و  احساسات، توانایی مدیریت  شناخت  در   تغییر  تا افراد بتوانند با  نمایدیمایجاد  

نموده   کنند  وکسب  تجربه  را  بیشتری  شایستگی    (.1400،  دیگران  و  بریمانی)  احساس 

شایستگی    کهیی ازآنجا احساس  فاقد  افکار    معمولاًافراد  و  شناختی  اشتباهات  درگیر 

  های روش  یادگیری ؛  دهدیمقرار    تأثیر را تحت    هاآنهستند که کارآمدی    ایشدهیفتحر

  با   مقابله  و   کشیدن   چالش  به   منفی،  افکار  شناسایی  همچون  شناختی  یرفتاردرمان

  مهارت   آموزشو    یرمنطقیغتفکرات    یجابه  منطقی  تفکر  یجایگزین  ،منفی  یهاوارهطرح

  خود  هایتوانایی  به  نسبت  تا افراد  نمایدیم، این امکان را فراهم  مسئله  حل  و  وجود  ابراز

  اصلاح   و  تغییر  موجبموضوع    این  مسائل بنگرند که  به  تریمثبت  دید  با  و  ردهک  اعتماد

  مؤثر   اجتماعی  روانی و   هاییستگیشا  افزایش  در   و  شده  خود  عملکرد   از  منفی  یهابرداشت

افرادی که احساس شایستگی روانی و اجتماعی ضعیفی    (.Dones et al., 2024)  شودیمواقع  

احساس مثبتی در مورد مدیریت موفق هیجانات منفی خود داشته باشند و    توانند ینمدارند  

و از    دانندی م  یشناختروان  یهاتنشخود را فاقد شایستگی جهت مقابله موفق با    معمولاً

دلیل احساس منفی در مورد خود، تعاملات اجتماعی خود را ناموفق ارزیابی  بهطرفی دیگر  

دلیل   همین  به  ندارند؛  اجتماعی  روابط  برقراری  موفقیت در  به  نسبت  مثبتی  دید  و  کرده 

  تواند یمنسبت به ناکارآمدی روانی و اجتماعی    هاآنافزایش شناخت و بازسازی نگرش  

  های روشقرار دهد که این موضوع ضمن استفاده از    تأثیررا تحت    هاآنرفتارهای بعدی  

 (. Rossetti et al., 2024) گرددیم یرپذامکان رفتاردرمانی شناختی 

  بر کاهش  شناختی  رفتاردرمانی دهدمی   نشان  که   این پژوهش  هاییافته  از   بخش دیگری

  و  شیخانگفشه باقری هایپژوهش  هاییافته است، با مؤثر انآموزدانش نشانگان ایمپاستر
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(  2023)  (، بنیتو و همکاران2021)  (، هاچینزو فلارز 2024)  چیونگ و چنگ،  (1403)  همکاران

 . است هماهنگ و همسو ( 2019) و فلارز

  توانیم انآموزدانش ایمپاستر نشانگان کاهش بر شناختی رفتاردرمانی تأثیر  تبیین در

و    افراد  که   نمود   عنوان  گونهینا اشتباه  برداشت  دو  درگیر  ایمپاستر  نشانگان  دارای 

اولین خطا مربوط به نسبت دادن  شده یفتحر به هایموفقیت  هستند که    و  شانس  ی خود 

  هاآنبودن است به این صورت که    یبکارفر  بیرونی است و دومین خطا احساس  عوامل

سبک اسناددهی بیرونی دارند بلکه نسبت به خود احساس منفی فریبکاری نیز دارند    تنهانه

تحت  تواندیماست که  شده یفتحرو  یرمنطقیغکه هر دو این مشکلات ناشی از یک تفکر 

از  ؛  بازسازی شناختی اصلاح گردد همچون جایگزینی    هاییروشبه همین دلیل استفاده 

 Cheung)  شودیمشناختی باعث کاهش نشانگان ایمپاستر  افکار منطقی و شناسایی خطاهای  

& Cheng, 2024).    رفتاردرمانی شناختی  گونهینا  توانی مهمچنین که  داشت    دلیل به  مطرح 

بر اسناددهی نامناسب و تفکر    تواندمی  نگرش،  و   افکار  تغییر  و  شناختی  یندهایا فر  بر  تأکید

گردد؛  مؤثر  یرانگریخودو  اساس  بر   یکاردغلاحساس    چون  که   صورتاین  به  واقع 

و    یرهایتفس  شناختی ضمن شناسایی  یرفتاردرمان   گردد،می  ایجاد  یرانهگسختاشتباه 

  گردد  مدیریت  ناکارآمد  افکار  تا  کندمی  کمک  شناختی  بازسازی  فنون  و  شناختی  تحریفات

نسبت به این فرد    حساسیت  آن  تبعالبه  تا  شود  ایجاد  افکار  این  برای  مناسبی  جایگزین  و

یاید کاهش    میان  بخشیدن  تعادل  بر  شناختی  رفتاردرمانی  تأکید  .(Flores, 2019)  موضوع 

  مسئله،  شدت  و   ماهیت  درباره   رویکرد  این   در   اساس  همین  بر   است  منفی  و  مثبت  عواطف 

  و   شودمی   صحبت  مراجعان  انتظارات  درباره بلکه  شودنمی  پرداخته  یابیعلت   و  جزئیات  به

  و   شود  بازسازی  کند،می  فراهم  را  منفی  فکری   هایزمینه  که  احساساتی  تا  گرددمی  سعی

  بیمار   ادراک  شناختی،  بازسازی  یا  مجدد  دهیارچوب هچ  طریق  از  ادراک  تغییر   ضمن

  تر واقعی  افکار  و   شده  آگاه   افکار  برخی از   منفی  تأثیرات  از  تا  شود می  به او کمک   و   ارزیابی 

 نشانگان ایمپاستر  کاهش  موجب  مسئله  همین  که   نماید  خود  افکار  جایگزین  را  ترمناسب   و

 (.Hutchins & Flores, 2021) شودمی

  استفاده   با  رفتاری  شناختی  رویکردمطرح نمود که    گونهینا  توان یمدر یک تبیین کلی  
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  هایتنش  و  منفی  احساسات  کاهش  به   رفتاری   سازیفعال   روش   همچون  هاییروش  از

 افکار خود کارآمدان افکار اصلاح با تا شده است کمک انآموزدانش  به و گذارده اثر روانی

  را  شودیمخود    هاییستگیشااشتباه نسبت به    یهابرداشت  موجبات  که  را   ایشدهتحریف

 نظر   به  همچنین.  نمایند  هاآن  مدیریت  در  سعی  شناختی  بازسازی  با  و  کرده  شناسایی

رویکرد   تا  است  شده   باعث  آنچه  رسدمی در   موجب  این  ایمپاستر  نشانگان    کاهش 

 و  ناکارآمد افکار شناسایی خصوص در آموزاندانش  در آگاهی ایجاد گردد، آموزاندانش

  خود   افکار  بر  تا  است  ساخته  قادر  را  آنان  که   است  بوده  شناختی  خطاهای  اصلاح  و  منفی

  بتوانند  و  کنند  درک  را  خود  انتسابی  خطاهای  و  افکار  ارتباط  و   باشند  داشته  بیشتری  نظارت

 آگاهی   و  شناختی  خطاهای  شناسایی.  بنگرند   زندگی  رویدادهای  به  تریمنعطف  صورتبه

  و  نموده  توانمند مناسب دهی  اسناد نحوه و  اتفاقات بهتر فهم در را آنان ناکارآمد، افکار از

 . کنند اقدام  نشانگان ایمپاستر دادن  تغییر برای  راهی یافتن در  تا  شودمی  باعث

  این   آنکه  اول  است،  بوده  رو هروب  هاییمحدودیت  با  پژوهش  این  انجام  در  پژوهشگر

  به   است؛  شده  انجام  مشهد  شهر  دوم  متوسطه  پسر  انآموزدانش  روی  بر  تنها  پژوهش

دیگر    جغرافیایی  مناطق  دیگر  به  نتایج  این  تعمیم   خصوص  در  توان نمی  دلیل   همین و 

  پیگیری  عدم   پژوهش   این   هایمحدودیت  دیگر   از   همچنین.  نمود  اظهارنظر  هایت جنس

. شدن  انجام  زمانی،  هاییتمحدود  از  برخی  وجود  دلیلبه  که  باشد یم  پژوهش  نتایج  بلندمدت

در این    یریگنمونهیک محدودیت در    عنوانبه  تواندیمغیرتصادفی نیز    یری گ نمونه  روش

گیرد.    مدنظر پژوهش    پیشنهاد  عنوانبه  پژوهش  این  هاییافته  اساس  بر  درنهایتقرار 

روانی  بر  مذکور  رویکرد  تأثیر  تعیین  جهت  داشت  عنوان  گونهاین  توانمی  -شایستگی 

  برنامه  این  و  شود؛   گرفته   نظر  در   بلندمدت  پیگیری  هایدوره  ،اجتماعی و نشانگان ایمپاستر

  شود می  پیشنهاد  نیز   کاربردی   جنبه  از .  شود  گرفته   کار   به  نیز  آزمودنی تک  هایطرح  قالب  در

  قرار   موردتوجهان  آموزدانشایمپاستر در   نشانگان  و  اجتماعی  -روانی  شایستگی  موضوع

  رویکرد   از  استفاده  با  درمانگران  و  شناسانروان  سوی  از  لازم  مداخلات  و  گرفته

بر    رویکرد  این  مثبت  تأثیر  به  توجه  با  همچنین.  پذیرد  صورت   شناختی  یرفتاردرمان

  شودمی  پیشنهاد  همچنین.  شودمی  توصیه  درمانی  روش  این  از   استفاده  مذکور،متغیرهای  
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